Rada Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego

Uchwata Nr XI1/80/2025
Rady Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego

z dnia 29 kwietnia 2025 r.

w sprawie: nadania Statutu Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Pawia Il w Trzciance.

Na podstawie art. 42 ust.1 i 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 450) i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 107 ze zm.), Rada

Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego uchwala, co nastepuje:

§1. Nadaje sie Statut Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Pawta |l w Trzciance

w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§2. Traci moc Uchwata Nr XLIX/308/2023 Rady Powiatu Czarnkowsko —
Trzcianeckiego z dnia 30 maja 2023 r. w sprawie: nadania Statutu Szpitalowi

Powiatowemu im. Jana Pawia Il w Trzciance.

§3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Czarnkowsko —
Trzcianeckiego. |

§4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Zbignlew Pigtek



Zatgcznik do Uchwaty Nr X11/80/2025
Rady Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego
z dnia 29 kwietnia 2025 .

STATUT

SZPITALA POWIATOWEGO
im. JANA PAWLA I
w TRZCIANCE

{tekst jednolity)

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.

Szpital Powiatowy im. Jana Pawta Il w Trzciance, zwany dalej ,Zakladem”, jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsigbiorcg, prowadzacym dziatalno$¢ w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.

§2.

Zaktad dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. (Dz.U z 2024 poz. 799 ze zm.) zwanej dalej ,ustawa”, innych przepiséw powszechnie
ohowiazujacego prawa majacych zastosowanie do funkcjonowania podmiotéw leczniczych
oraz niniejszego Statutu.

§3.

1. Podmiotem tworzacym Zaktadu jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki, zwany dalej
LPowiatem” lub "Podmiotem tworzacym".

2. Siedziba Zaktadu jest miasto Trzcianka.

3. Obszarem dziatania Zaktadu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a w zakresie
pomocy doraznej w szczegblnosci teren Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

4. Zaktad udziela $wiadczeri zdrowotnych zgtaszajgcym sie pacjentom niezaleznie od ich
miejsca zamieszkania,

§4.

Zaktad uzyskuje osobowo$¢ prawng z chwila wpisania do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalnos$é lecznicza, prowadzonego przez wojewode wtasciwego ze wzgledu na siedzibe
Zaktadu tj. Wojewode Wielkopolskiego.

§5.

1. Podstawowym celem Zaktadu jest udzielanie s$wiadczedn zdrowotnych stuigcych
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz podejmowanie innych
dziatan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujacych zasady ich wykonywania, edukacji zdrowotnej, promocja zdrowia, a takie




state podnoszenie poziomu udzielanych $wiadczen oraz uczestniczenie w przygotowaniu
do wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu oséb wykonujacych zawdd medyczny.
2. Zaktad udziela szpitalnych stacjonarnych i catodobowych $wiadczert zdrowotnych oraz
ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych.
3. Ponadto Zakfad udziela:
1) pomocy doraznej,
2) transportu sanitarnego,
3) $wiadczen w rodzaju podstawowe] opieki zdrowotnej w zakresie Nocnej i Swigtecznej
Opieki Zdrowotnej.
4. Zakres udzielanych éwiadczeri zdrowotnych okreslaja specjalnosci medycznych komorek
organizacyjnych Zaktadu wskazane w § 16.
5. Do zadan Zaktadu nalezy w szczegdinosci:
1) zapewnienie opieki stacjonarnej;
2) rozpoznanie, leczenie, orzekanie o stanie zdrowia;
3) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w stanach nagtlych;
4) wykonywanie badar diagnostycznych;
5) prowadzenie rehabilitacji leczniczej;
6) udzielanie swiadczen konsultacyjnych;
7} szkolenie i podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego;
8) wykonywanie nadzoru specjalistycznego nad  jednostkami  organizacyjnymi
wchodzgcymi w sktad Zaktadu.
6. Zaktad moze prowadzié specjalizacje lekarzy po uzyskaniu wpisu na liste prowadzong przez
uprawniony argan.

Rozdziat 2.
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE ZAKXADEM.

§6.
Organami Zakfadu sa:
a) Dyrektor Zaktadu,
b) Rada Spoteczna.
Dyrektor Zaktadu
§7.

1. Zaktadem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Zaktadu.

2. Dyrektor Zaktadu ponosi odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie Zakladem.

3. Osobg upowainiona do sktadania os$wiadczert woli w imieniu Zaktadu jest Dyrektor
Zaktadu lub osoba przez niego upowainiona.

4. W zakresie okre$lonym ustawg Dyrektor Zaktadu zasigga opinii Rady Spotecznej.

5. Dyrektorowi Zakfadu przystuguje prawo odwotania sie¢ od uchwat Rady Spotecznej do
Podmiotu Tworzacego.

§8.

Dyrektor Zaktadu wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw
zatrudnionych w Zaktadzie, na podstawie umowy o prace lub na podstawie innych umow niz
umowa o prace, w zakresie wiasciwym dla tych umow.




§9.

1. Z Dyrektorem Zaktadu Powiat nawiazuje stosunek pracy na podstawie powotania lub
umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilnoprawna.

2. Podmiot tworzacy po zasiegnieciu opinii Rady Spotecznej, odwotuje Dyrektora Zaktadu lub
rozwigzuje z him zawarta umowe o prace albo umowe cywilnoprawna.

§10.

1. Dyrektor Zakiadu tworzy, znosi, faczy i przeksztatca jednostki i komdrki organizacyjne
zaktadu. Decyzje w tym zakresie zapadajg po zasiggnigciu opinii Rady Spotecznej lub na jej
wniosek.

2. Jeieli utworzenie, zniesienie, potaczenie lub przeksztalcenie jednostki organizacyjnej
prowadzitoby do ograniczenia dziatalnoéci zaktadu i zakresu udzielanych Swiadczen,
dokonanie tych czynnosci wymaga uprzedniej opinii Rady Spoteczne;j.

3. Dyrektor Zaktadu samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu
i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

4. Dyrektor Zakladu wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Zastgpcy Dyrektora ds.
Medycznych, Gidéwne] Ksiegowej, Naczeinej Pielggniarki, a takze kierownikéw
poszczegéinych jednostek i komoérek organizacyjnych i pracownikéw na samodzielnych
stanowiskach pracy.

Rada Spoteczna

§11.

W Zakiadzie dziata Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujacym i opiniodawczym dia
Podmiotu tworzacego oraz organem doradczym dla Dyrektora Zaktadu.

§12.

1. Rade Spoteczna powoluje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Podmiot
tworzacy.

2. W sktad Rady Spotecznej wchodza:

1) przewodniczacy w osobie: Starosty lub osoby przez niego wyznaczonej,
2) cztonkowie w osobach: przedstawiciel wojewody, przedstawiciele wytonieni przez Radeg
Powiatu w liczbie przez nig okreslonej.

3. Kadencja Rady Spofecznej trwa przez okres kadencji Rady Powiatu, przy czym
dotychczasowa Rada Spoteczna pefni swoje obowiazki do dnia powotania nowej Rady
Spotecznej. W przypadkach przewidzianych w odrebnych przepisach, gdy kadencja Rady
Powiatu zostanie skrécona, odpowiednio skréceniu ulega tez kadencja Rady Spotecznej
powotanej przez te Rade Powiatu.

4. Czlonkow Rady Spotecznej odwotuje sig w przypadku:

1) diugotrwatej niezdolnosci do petnienia funkcji spowodowanej choroba lub innymi
okolicznoéciami, jezeli okres tej nieobecnosci przekracza 6 miesigcy;

2) na wniosek przewodniczacego Rady Spotecznej lub Dyrektora Zaktadu;

3) wniosku podmiotu delegujacego dang osobe do sktadu Rady Spotecznej;

4} skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;

S) utraty praw publicznych;

6) rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Rady Spotecznej.




5. Cztonkowi Rady Spotecznej przystuguje zwolnienie z wykonywania obowigzkéw w ramach
stosunku pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach rady spotecznej.

§13.
Do zadan Rady Spotecznej naleiy:
1) przedstawianie Podmiotowi tworzacemu wnioskéw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem |lub likwidacja Zaktadu, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,
c) przyznawania nagrod Dyrektorowi Zakiadu,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Zaktadu,
2) przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu wnioskéw i opinii w sprawach;
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
f} regulaminu organizacyjnego,
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw,
z wylgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§14.

| 1. W posiedzeniach Rady Spofecznej uczestniczy Dyrektor Zaktadu, przedstawiciele

E organizacji zwigzkowych dziatajacych w Zakfadzie oraz inne osoby zaproszone przez
przewodniczacego Rady Spotecznej.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej, w kt6rej sktad nie wchodzi przedstawiciel Naczelnej
Rady Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, maja prawo uczestniczy¢,
z gtosem doradczym, przedstawiciele samorzadéw zawodéw medycznych.

§ 15.

Sposéb zwotywania posiedzer Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla
regulamin uchwalony przez Rade Spoteczna i zatwierdzony przez Podmiot Tworzacy.

Rozdziat 3.
STRUKTURA ZAKLADU

§ 16.

1. Na strukture Zaktadu skfadajg sie:
1) Szpital w Trzciance w skiad, ktérego wchodza:
a) sekretariat medyczny z lzba Przyje¢, Ruchem Chorych i Sktadnicg Akt;
b} oddzialy szpitaine:
— internistyczno-kardiologiczny,
- chirurgiczny z pododdziatem chirurgii urazowo-ortopedyczne;j,




- dzieciecy,
- potozniczo-ginekologiczny z blokiem porodowym,
- noworodkowy,
- intensywnej terapii i anestezjologii,
- szpitalny oddziat ratunkowy,
- rehabilitacyjny,
¢) blok operacyjny z salg do cie¢ cesarskich;
d) apteka szpitalna;
e} centralna sterylizatornia;
f) prosektorium.
2) Oddzial Ratownictwa Medycznego w Trzciance z Pododdziatem w Krzyiu Wlkp.
i Wieleniu;
3) Zespot Poradni Podstawowej i Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej w Trzciance, w sktad
ktérego wchodza:
a) Poradnie:
- kardiologiczna,
— chirurgiczna w Trzciance | Krzyzu Wikp.,
— urologiczna,
— dermatologiczna,
— chirurgii urazowo-ortopedycznej,
— pulmonologiczna,
— szkota rodzenia,
— diabetologiczna,
- ginekologiczno-potoinicza
— choréb wewnetrznych,
— pediatryczna.
b} pracownie diagnostyczne:
— endoskopii,
diagnostyki kardiologicznej,
mikrobiologii,
audiometryczna,
c) zakfad diagnostyki obrazowej z:
— pracownia rentgenowskg w Trzciance i Krzyzu Wikp.,
— pracownig ultrasonograficzng,
—  pracownig tomografii komputerowej,
d} laboratorium z pracownia immunologii transfuzjologicznej i bankiem krwi,
e) dziat rehabilitacji i fizykoterapii,
f) pracownia fizykoterapii w Krzyzu Wikp.
g) ambulatorium ogdine w Trzciance,
h) ambulatorium ogdlne w Krzyzu Wikp.;
2. Jednostki organizacyjne, o jakich mowa w ust.1 sg zakladami leczniczymi Zakfadu, dla
ktérych nie sporzadza sie odrebnych bilansow.
3. Jednostki organizacyjne Zaktadu dziela sie na komorki organizacyjne.
4., Obstuge administracyjno-techniczng dziatalnosci podstawowej zapewniaja:
1) Pion Ekonomiczno-finansowy:
a) Sekcja ptacowa,
b) Sekcja kasowa,
c) Sekcja ksiegowa,

1



2) Pion Techniczny:
a) Dzial sanitarny,
b) Starszy specjalista ds. BHP i Ochrony p.poz,
¢} Dziat technicznych i zakupow:
- Sekcja zamdwien i zakupow
3} Sekretariat Szpitala,
4) Sekcja kadrowa,
5) Sekcja rozliczen, statystyki i procedur medycznych,
6) Samodzielne stanowiska podlegte Dyrektorowi Zaktadu:
a) Inspektor ds. OC i Spraw Obronnych,
b} Inspektor Ochrony Danych,
¢) Inspektor Ochrony Radiologicznej,
d) Informatyk,
e} Koordynator DILO,

§17.
1. Schemat organizacyjny Zaktadu stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu.
2. Jednostki organizacyjne zaktadu dzialajg w oparciu o Regulamin Organizacyjny przyjety
przez Dyrektora Zakfadu.

Rozdziat 4.
GOSPODARKA FINANSOWA ZAKLADU,

§18.

1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowq na zasadach okreslonych w ustawie oraz innych
obowiazujacych aktach prawnych majacych zastosowanie do dziatalnosci lecznicze).

2. Podstawa gospodarki Zakfadu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Zaktadu
i zaopiniowany przez Rade Spoteczna.

3. Dyrektor Zakladu sporzadza i przekazuje Podmiotowi tworzacemu raport o sytuacji
ekonomiczno-finansowe]j Zaktadu w terminie do dnia 31 maja kazdego roku.

4. Zaktad pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci
Zaktadu i reguluje zobowigzania.

5. Jezeli w sprawozdaniu finansowym Zaktadu wystapita strata netto Dyrektor Zaktadu,

; w terminie 3 miesiecy od uptywu terminu do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,

| sporzgdza program naprawczy, z uwzglednieniem raportu, o ktérym mowa w ust. 3, na

okres nie dluiszy niz 3 lata, i przedstawia go Podmiotowi tworzacemu w celu

zatwierdzenia.

§ 19
1. Wartos$¢ majatku okredlaja:
1) fundusz zatozycielski;
2} fundusz Zaktadu.
2. Fundusz zafozycielski stanowi wartos¢ wydzielonej Zaktadowi czgsci mienia Powiatu,
w tym przekazanego w nieodptatne uzytkowanie.
3. Fundusz Zaktadu stanowi wartoé¢ jego majatku po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.




4,

4.

Fundusz Zaktadu zwieksza sie o zysk netto, kwoty zwigkszenia wartosci aktywéw trwalych,
bedgcego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywow i kwoty srodkéw
pienieznych przekazanych na pokrycie straty netto.

. Fundusz Zaktadu zmniejsza sie o strate netto i kwoty zmniejszenia wartoséci aktywow

trwatych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywow.

§ 20.
Zaktad uzyskuje srodki finansowe:
1) z odplatnych $wiadczen zdrowotnych, a w szczegélnosci udzielanych na zlecenie:
a) organdw do tego upowaznionych na podstawie odpowiednich przepisow,
b) oséb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,
c) instytucji ubezpieczeniowych,
d) zaktaddw pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,
e) innych podmiotéw leczniczych,
f) o0séb fizycznych nieobjetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie przystugujace
w ramach ubezpieczenia, chyba e przepisy odrebne stanowig inaczej,
2) z odsetek od lokat;
3} z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej w zakresie wynajmu pomieszczen i sprzgtu,
zaopatrzenia w wyroby medyczne oraz druki dokumentacji medycznej;
4) z darowizn, zapiséw, spadkow i innych form ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego;
Zaktad pokrywa we wtasnym zakresie strate netto w sposéb okreslony w art. 57 ust. 2
pkt 1. ustawy.
Podmiot tworzacy moze pokry¢ strate netto za rok obrotowy samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej, w kwocie, jaka nie moie zosta¢ pokryta zgodnie z ust. 2,
jednak nie wyzszej niz suma straty netto i kosztdw amortyzacji.
Strata netto i koszty amortyzacji, o ktdrych mowa w ust. 3 dotycza roku obrotowego
objetego sprawozdaniem finansowym.

§21.

Zaktad moze otrzymywac Srodki publiczne na:

1)

2)

3)
2)
3)
4)

5)

realizacje zadar w zakresie programéw zdrowotnych i promocji zdrowia w tym na zakup
aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do
realizacji tych zadan,

realizacje projektéw finansowanych z udziatem $rodkéw pochodzacych z budietu Unii
Europejskiej lub srodkdw niepodlegajgcych zwrotowi z pomocy udzielonej przez panstwa
cztonkowie EFTA, lub innych $rodkéw pochodzacych ze #rédel zagranicznych
niepodlegajacych zwrotowi na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszeniu kwalifikacji oséb wykonujgcych zawody
medyczne,

realizacje programow wieloletnich,

remonty,

inwestycje inne niz okreslone w pkt.1., w tym zakup wysoko specjalistycznego sprzgtu
i aparatury medycznej,

cele okreélone w odrebnych przepisach oraz umowach miedzynarodowych.




§22.

1. Rachunkowos¢ Zaktadu prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.09.1994 r.
o rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 120).

2. Czynnosci przygotowawcze zwigzane z wyborem podmiotu uprawnionego do badania
rocznego sprawozdania finansowego przeprowadza Zarzad Powiatu, a ostateczng decyzje
o wyborze podejmuje Rada Powiatu.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Zakfadu podlega zatwierdzeniu przez Rade Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

§23.

Zaktad decyduje sam o podziale zysku. Podziat nadwyzki finansowej nastepuje po
zasiegnieciu opinii Rady Spotecznej.

Rozdziat 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§24.
W sprawach nieuregulowanych statutem zastosowanie majg obowigzujgce przepisy prawa.

§ 25.

Wszelkie zmiany w statucie wymagajq uchwaty Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

§ 26.

Brzmienie statutu nadaje Podmiot tworzacy.

Przewodniczag

Bigniew Pigtek
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